
INFORMATIVA PRIVACY 

1. Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento è la società V&R Solutions di Vanara Giacomo e Ronchi Marco s.n.c., con 

sede in Melzo (MI), viale Europa n. 20. 

 

2. Categorie di dati trattati 

2.1 Dati di navigazione, registrazione e sottoscrizione 

Al fine di rendere disponibili tutte le funzioni erogate attraverso il sito www.onthejob.net e la relativa 

app sia in versione mobile che web raccogliamo una serie di dati e informazioni del dispositivo con il 

quale avete effettuato l’accesso al nostro sito web.  

I sistemi informatici e le procedure software preposte al funzionamento di questo sito e della relativa 

app acquisiscono, nel corso del loro normale esercizio, alcuni dati personali la cui trasmissione è 

implicita nell’uso dei protocolli di comunicazione di Internet. 

In questa categoria di dati rientrano: (i) Indirizzo IP;  (ii) Sistema operativo; (iii) Tipo e versione del 

browser; (iv) Data e ora.  Ed altri parametri relativi al sistema operativo e all’ambiente informatico 

dell’utente.  

Se l’Utente si registra al sito e/o utilizza l’app verranno acquisiti questi ulteriori dati personali: (i) nome 

e cognome, (ii) indirizzo postale, (iii) indirizzo e-mail, (iv) numero di telefono, (v) codice fiscale e partita 

Iva, (vi) dati relativi alle immagini (es. fotografia presente sul documento di riconoscimento). 

Se l’Utente sottoscrive un contratto verranno acquisiti anche i dati relativi al metodo di pagamento 

prescelto dall’Utente ed i dati occorrenti per la fatturazione. 

2.2 Cookies  

I cookies sono piccoli file di testo che i siti visitati inviano al terminale dell’Utente, dove vengono 

memorizzati, per poi essere ritrasmessi agli stessi siti alla visita successiva. I cookies possono essere di 

sessione, qualora siano conservati sul dispositivo solo per il periodo di attività del browser, o persistenti, 

qualora siano, invece, conservati per un periodo di tempo più lungo. 

Il Sito utilizza: 

Cookie analitici (assimilitati a cookie tenici) - Sono destinati a fornire al gestore del sito dati 

meramente statistici come ad esempio il numero totale di visitatori del sito e di ogni sua pagina per 

ciascuna determinata fascia oraria. Non è obbligatorio acquisire il consenso/diniego dell’utente. 

Cookie tecnici - sono quelli che permettono al sito di funzionare correttamente, consentendo al 

visitatore una migliore navigazione nel sito. Non è obbligatorio acquisire il consenso/diniego 

dell’utente 

Cookie di profilazione - anche di terze parti per finalità promozionali, quali, a titolo esemplificativo, 

marketing, profilazione e advertising.  

Per quanto concerne questi cookie e, in generale, di terze parti, non indispensabili alla navigazione del 

sito stesso, il titolare del sito deve richiedere il consenso; inoltre occorre inserire un sistema che anche 

sia in grado di bloccare questi cookie prima che il visitatore presti il suo consenso o il diniego a 

trasmetterli. 

Garantire il rispetto della normativa relativa a cookie e privacy e adeguarsi al GDPR può rivelarsi una 

sfida tecnica e organizzativa sia per i singoli individui che per le aziende.  

http://www.onthejob.it/


La soluzione che adottiamo è IUBENDA (https://www.iubenda.com/) che evita congetture in 

materia di conformità e permette di soddisfare facilmente i requisiti del GDPR, aggiornandosi 

continuamente.  

Crea in automatico una privacy e cookie policy, configura il cookie banner con blocco preventivo, 

archivia la prova del consenso, registra le attività di trattamento. 

 

3. Data protection officer (DPO) o Responsabile Protezione Dati (RPD) 

La Società ha nominato un proprio Data Protection Officer (DPO)/Responsabile della Protezione dei 

Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del GDPR, che può essere contattato ai seguenti recapiti: 

• email: marcoronchi94@gmail.com 

• PEC: solutionsvr@pec.it 

• indirizzo: Melzo (Mi), viale Europa n. 20  

 

4. Le finalità e le basi giuridiche 

I dati personali vengono trattati per finalità diverse: 

➢ 4.1 Finalità di servizio e, più precisamente, consentire all’Utente di: (i) utilizzare il Sito Web e 

l’App; (ii) accedere e utilizzare i Servizi acquistati. La base giuridica è contrattuale e/o 

precontrattuale. Non è necessario il consenso dell’Utente. 

➢ 4.2 Finalità connesse a adempimenti di obblighi di legge del Titolare come, a titolo 

esemplificativo, in ambito fiscale di trattamento dei dati per la fatturazione dei Servizi. La base 

giuridica è l’obbligo di legge. Non è necessario il consenso dell’Utente. 

➢ 4.3 Finalità di tutela di interessi legittimi nostri o di terzi, che si dimostrino leciti, concreti e 

specifici, dopo aver appurato che ciò non comprometta i diritti dell’Utente. Tra questi rientrano, 

ad esempio, la sicurezza dei sistemi IT e delle reti, la prevenzione di atti illeciti. e la produzione 

di statistiche. La base giuridica è il legittimo interesse. Non è necessario il consenso dell’Utente. 

➢ 4.4 Finalità di promozione come, a titolo esemplificativo, promozione di prodotti o servizi. La 

base giuridica del trattamento è costituita dal consenso dell’Utente liberamente prestato ai sensi 

dell’art. 6, comma 1, lett. a) del GDPR. Conseguentemente, il mancato conferimento dei dati 

non impedisce la navigazione sul Sito o di beneficiare di tutte le sue funzionalità. Inoltre, in 

qualsiasi momento, il visitatore potrà aggiornare le proprie preferenze e revocare il proprio 

consenso all’utilizzo di tali cookie, modificando le relative impostazioni nel browser utilizzato. 

Tali cookie vengono utilizzati dal Sito unicamente se l’Utente clicca sul cookie banner. L’Utente 

può scegliere di disabilitare i cookie intervenendo sulle impostazioni del proprio browser di 

navigazione secondo le istruzioni rese disponibili dai relativi fornitori quali Chrome, Firefox, 

Safari, Internet Explorer, Edge. 

 

5. Obbligo di conferimento dei dati personali 

Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per istruire, concludere e dare corretta 

esecuzione ai contratti e per adempiere ai relativi obblighi di legge. Qualora l’Utente neghi il 

conferimento di tali dati necessari, il Titolare si troverà nell’impossibilità di attivare i Servizi. 

 

6. Durata di conservazione dei dati 

I dati personali relativi agli Utenti sono trattati per il tempo strettamente necessario al 

perseguimento delle finalità per le quali sono stati raccolti. Nel rispetto dei principi di 

proporzionalità e necessità, i dati non sono conservati per periodi più lunghi rispetto a quelli 
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indispensabili alla realizzazione delle finalità sopra indicate e dunque al diligente svolgimento 

delle attività. 

 

7. Modalità di trattamento dei dati 

Il Titolare del Trattamento tratta i dati dell’Utente con cura, mediante l’utilizzo di strumenti 

manuali, informatici e telematici e ne garantisce la sicurezza e la riservatezza. 

Per alcune funzionalità si rende necessario consentire l’accesso ai dati ad altri soggetti come, a 

titolo esemplificativo, fornitori di servizi tecnici terzi. 

L’elenco completo dei destinatari dei dati personali è conservato presso la sede del Titolare del 

Trattamento ed è disponibile a semplice richiesta dell’Utente. 

I dati vengono trattati principalmente all’interno dell’Unione Europea. Qualora, per motivi 

tecnici od operativi, si dovesse rendere necessario trasferire i dati verso paesi al di fuori 

dell’Unione Europea, il Titolare del Trattamento adotterà misure di sicurezza adeguate e 

conformi alla normativa. 

 

8. Diritti degli Utenti: 

L’Utente, in relazione ai propri dati personali, può esercitare i seguenti diritti previsti dal GDPR: 

➢ Accesso (ex art.15 GDPR): diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso, da parte del 

Titolare, un trattamento di dati personali che lo riguardano, di avere informazioni sul 

trattamento in corso e di ricevere copia dei dati. 

➢ Rettifica (ex art.16 GDPR): ha il diritto di ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo 

riguardano e l’integrazione dei dati incompleti. 

➢ Cancellazione (ex art.17 GDPR): ha il diritto di ottenere la cancellazione dei dati personali che 

lo riguardano in una serie di casi (ad esempio se i dati non sono più necessari rispetto alle 

finalità per le quali sono stati trattati oppure se ha revocato il consenso su cui si basa il 

trattamento e non sussiste altro fondamento giuridico per attuarlo). 

➢ Limitazione (ex art.18 GDPR): ha il diritto di ottenere la limitazione del trattamento dei dati 

personali che lo riguardano in una serie di casi (ad esempio per il periodo necessario ad 

effettuare le opportune verifiche sui dati personali dei quali hai contestato l'esattezza).  

➢ Portabilità (ex art.20 GDPR): il GDPR prevede una serie di casi in cui ha il diritto di ricevere i 

dati personali che ha fornito e che lo riguardano in un formato strutturato, di uso comune e 

leggibile da un dispositivo automatico. Il GDPR tutela altresì il suo diritto di trasmettere questi 

dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte nostra. 

➢ Opposizione (ex art.21 GDPR): qualora i suoi dati personali siano trattati da noi per finalità di 

marketing diretto, ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento e all’eventuale 

attività di profilazione ad esso connessa; se esercita questo diritto, i suoi dati personali non 

saranno più oggetto di trattamento per questa finalità. Può esercitare il diritto di opporsi anche 

relativamente ai trattamenti che effettuiamo per eseguire compiti di interesse pubblico, per 

esercitare pubblici poteri o per perseguire un legittimo interesse nostro o di terzi. In questi casi 

il trattamento non sarà più effettuato a meno che non ci siano motivi che ci obbligano a 

procedere oppure esso sia necessario per accertare, esercitare o difendere in giudizio un diritto.  

➢ Reclamo (ex art. 77 GDPR): se ritiene che il trattamento dei suoi dati da parte nostra stia 

avvenendo in violazione della normativa sul trattamento dei dati personali, ha diritto di 

proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali competente. 

 

9. Modalità di esercizio dei diritti 

Per esercitare i suoi diritti può scrivere a: 

➢ Inviare una pec a solutionsvr@pec.it 
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➢ Inviare una mail a marcoronchi94@gmail.com 

➢ Inviare una raccomandata a.r. a V&R Solutions di Vanara Giacomo e Ronchi Marco s.n.c., viale 

Europa n. 20 – 20066 Melzo (MI). 


